
KIPP Memphis Family Engagement Plan

KIPP Memphis seeks to create avenues for authentic community engagement and awareness with families, community organizations, and community

leaders that result in increased retention of our existing students and increased recruitment of new families from across the greater Memphis area. This

increased engagement will also result in communal advocacy for increased support for KIPP Memphis in local, regional, and national educational

conversations around improving student outcomes for communities with socioeconomic challenges.

Advocacy Plan Objectives

● Administer needs-based surveys to parents to gather data around familial challenges and resource needs.

● Establish a consistent cadence of focus groups and forums to channel and capture parent voice

● Launch a strategic campaign with tactics that focus on captivating, centering, and activating the voice of our parents, students and community

members, to uplift the positive experiences of the network.

Important Dates to Remember

SMART Goal:
ByMay 2026, KIPP Memphis Public Schools will:
1) Administer a needs survey that captures challenges facing our families that ultimately impact student achievement and a system of response to patterned
challenges [Administer survey twice each year at the beginning and end of SY with the goal of 15% of parents responding - Year 1; 25% of parents responding - Year
2; 35% of parents responding - Year 3]

2) Host two parent forums: (1) at the beginning and (1) at the end of each school year to engage parents in dialogue to review trends from needs survey, discuss
potential solutions/impact of implemented solutions, to gain a greater alignment around culture/climate, academic progress, organizational effectiveness/next steps
and garner general feedback [Goal of 15% of parents engaged - Year 1; 25% of parents engaged - Year 2; 35% of parents engaged - Year 3]

3) Hire PR firm to support positive PR and network narrative [Year 1]

Part of Plan Description

Goal
KIPP Memphis seeks to create avenues for authentic community engagement and awareness with families, community organizations, and community

leaders that result in increased retention of our existing students and increased recruitment of new families from across the greater Memphis area.

This increased engagement will also result in communal advocacy for increased support for KIPP Memphis in local, regional, and national educational

conversations around improving student outcomes for communities with socioeconomic challenges.
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Solutions
Specific solutions to address this audacious goal include enlisting local education-focused organizations and a local PR agency to help launch a

strategic campaign with tactics that focus on captivating, centering, and activating the voice of our parents, students and community members. This

will ultimately build trust, grow an authentic bond, allow for resource sharing and equip the audience with tools and skills to take action (ie. student

retention, student recruitment, grassroots mobilization for policy and resource advocacy). This will be achieved by:

● Strategic and broad sharing of a positive KIPP Memphis narrative to generate ongoing positive publicity for the KIPP Memphis network

● Supporting school-based personnel to Effectively connect with parents and community members, identify challenges that families are facing

that ultimately impact student achievement, and building in-network resources and external partnerships to address these challenges

● Create a Regional Parent Teacher Organization

● Generating, capturing, and redistributing positive testimonials and feedback from our core audiences relative to the network to assist with

policy and resource advocacy efforts and to garner additional support from external stakeholders (Partner with Memphis LIFT for a Parent

Advocacy Fellowship, host virtual parent forums, share resources with families, develop a Partnership Process
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•  Administrar  encuestas  basadas  en  las  necesidades  a  los  padres  para  recopilar  datos  sobre  los  desafíos  familiares  y  las  necesidades  de  

recursos.  •  Establecer  una  cadencia  constante  de  grupos  focales  y  foros  para  canalizar  y  captar  la  voz  de  los  padres.  •  Lanzar  

una  campaña  estratégica  con  tácticas  que  se  centren  en  cautivar,  centrar  y  activar  la  voz  de  nuestros  padres,  estudiantes  y  comunidad.

Meta

Objetivos  del  plan  de  promoción

Parte  del  plan

Fechas  importantes  para  recordar

Descripción

KIPP  Memphis  busca  crear  vías  para  una  auténtica  participación  comunitaria  y  concientización  con  familias,  organizaciones  comunitarias  y  líderes  comunitarios  que  resulten  en  una  mayor  

retención  de  nuestros  estudiantes  existentes  y  un  mayor  reclutamiento  de  nuevas  familias  de  toda  el  área  metropolitana  de  Memphis.

miembros,  para  realzar  las  experiencias  positivas  de  la  red.

Para  mayo  de  2026,  las  Escuelas  Públicas  de  KIPP  Memphis:

Objetivo  INTELIGENTE:

Este  mayor  compromiso  también  resultará  en  una  defensa  comunitaria  para  un  mayor  apoyo  a  KIPP  Memphis  en  conversaciones  educativas  locales,  regionales  y  nacionales  sobre  la  mejora  

de  los  resultados  de  los  estudiantes  en  comunidades  con  desafíos  socioeconómicos.

KIPP  Memphis  busca  crear  vías  para  una  auténtica  participación  comunitaria  y  concientización  con  familias,  organizaciones  comunitarias  y  líderes  comunitarios  que  resulten  en  una  mayor  

retención  de  nuestros  estudiantes  existentes  y  un  mayor  reclutamiento  de  nuevas  familias  de  toda  el  área  metropolitana  de  Memphis.  Este  mayor  compromiso  también  resultará  en  una  defensa  

comunitaria  para  un  mayor  apoyo  a  KIPP  Memphis  en  conversaciones  educativas  locales,  regionales  y  nacionales  sobre  la  mejora  de  los  resultados  de  los  estudiantes  en  comunidades  

con  desafíos  socioeconómicos.

3)  Contratar  una  empresa  de  relaciones  públicas  para  respaldar  la  narrativa  positiva  de  relaciones  públicas  y  redes  [Año  1]

2)  Organizar  dos  foros  de  padres:  (1)  al  principio  y  (1)  al  final  de  cada  año  escolar  para  involucrar  a  los  padres  en  un  diálogo  para  revisar  las  tendencias  de  la  encuesta  de  necesidades,  discutir  posibles  

soluciones/impacto  de  las  soluciones  implementadas,  para  obtener  una  mayor  alineación.  en  torno  a  la  cultura/clima,  progreso  académico,  efectividad  organizacional/próximos  pasos  y  obtener  retroalimentación  

general  [Meta  de  15%  de  padres  involucrados    Año  1;  25%  de  los  padres  involucrados    Año  2;  35%  de  los  padres  involucrados    Año  3]

1)  Administrar  una  encuesta  de  necesidades  que  capture  los  desafíos  que  enfrentan  nuestras  familias  y  que  en  última  instancia  impactan  el  rendimiento  estudiantil  y  un  sistema  de  respuesta  a  los  

desafíos  establecidos  [Administrar  la  encuesta  dos  veces  al  año  al  principio  y  al  final  del  año  escolar  con  el  objetivo  de  que  respondan  el  15%  de  los  padres    Año  1 ;  25%  de  los  padres  respondieron    Año  2;  

35%  de  los  padres  respondieron    Año  3]

Plan  de  participación  familiar  de  KIPP  Memphis
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•  Compartir  de  manera  estratégica  y  amplia  una  narrativa  positiva  de  KIPP  Memphis  para  generar  publicidad  positiva  continua  para  la  red  de  KIPP  Memphis.  •  Apoyar  al  

personal  escolar  para  conectarse  de  manera  efectiva  con  los  padres  y  miembros  de  la  comunidad,  identificar  los  desafíos  que  enfrentan  las  familias  y  que,  en  última  instancia,  

impactan  el  rendimiento  estudiantil  y  la  construcción.  recursos  dentro  de  la  red  y  asociaciones  externas  para  abordar  estos  desafíos  •  Crear  una  organización  regional  

de  padres  y  maestros  •  Generar,  capturar  y  redistribuir  

testimonios  y  comentarios  positivos  de  nuestras  audiencias  principales  en  relación  con  la  red  para  ayudar  con  los  esfuerzos  de  promoción  de  políticas  y  recursos  y  para  obtener  

apoyo  adicional  de  partes  interesadas  externas  (asociarse  con  Memphis  LIFT  for  a  Parent

Las  soluciones  específicas  para  abordar  este  audaz  objetivo  incluyen  reclutar  organizaciones  locales  centradas  en  la  educación  y  una  agencia  de  relaciones  públicas  local  para  

ayudar  a  lanzar  una  campaña  estratégica  con  tácticas  que  se  centren  en  cautivar,  centrar  y  activar  la  voz  de  nuestros  padres,  estudiantes  y  miembros  de  la  comunidad.  En  última  

instancia,  esto  generará  confianza,  desarrollará  un  vínculo  auténtico,  permitirá  compartir  recursos  y  equipará  a  la  audiencia  con  herramientas  y  habilidades  para  tomar  medidas  (es  

decir,  retención  de  estudiantes,  reclutamiento  de  estudiantes,  movilización  de  base  para  políticas  y  promoción  de  recursos).  Esto  se  logrará  mediante:

Soluciones

Beca  de  defensa,  organizar  foros  virtuales  para  padres,  compartir  recursos  con  las  familias,  desarrollar  un  proceso  de  asociación
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